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TIJDSTIP Onderwerpen  
 

 

18:45 Inloop met koffie. 
 

Wat is trainen in verandertaal. 

Tijdens de training verdiepen wij ons in 
gespreksvaardigheden die behoren 
tot Motiverende Gespreksvoering (MGV) 

‘MGV is een op samenwerking gerichte, 
doelgerichte gespreksstijl met bijzondere 
aandacht voor verandertaal’. 

Regelmatig denk ik, hoe fijn zou het zijn dat ik 
kraamverzorgenden een extra handvat mag 
aanreiken. Een handvat waarmee jij echt aan 
het werk kunt. Zo’n gereedschapskoffer als die 
van een timmerman. Gevuld met een hamer, 
nijptang, schroevendraaier, zaag, en een 
duimstok. Een timmerman kan niet zonder zijn 
gevulde gereedschapskoffer, zo kan een 
kraamverzorgende kan niet zonder goede 
communicatievaardigheden.  

Deze gereedschapskoffer wil ik graag samen 
met jou vullen. Aanvullen met de ORBSI 
vaardigheden die je helpen om in het werk, 
nog beter aan te sluiten bij het kraamgezin. 

Wat gaan we leren 

Tijdens gesprekken leer ik je verandertaal 
ontlokken waardoor je goed op de wensen en 
behoeften van het kraamgezin kunt 
afstemmen en aansluiten. 

 START TRAINING 
 

19:00 1. Welkom en introductie 
 

19:05 2. Welke 
communicatievaardigheden 
gaan we vanavond 
uitdiepen. 
 

19:15 3. Open vragen, hoe vaardig 
vind ik mijzelf? 
 

19:45 4. Wat zijn Motiverende 
gespreksvaardigheden?  
 

20:00 5. Motiverende 
gespreksvaardigheden 
oefenen met behulp van 
verschillende werkvormen. 
 

          Koffie bijschenken. 
 

21:30 6. Jouw reactie op wat we 
geleerd hebben. 
 

21:45 
 

7. Vragen en evaluatie 

22:00 8. Welthuis. 

 
 
 
 
 
 
 
 

TRAININGSPLAN COMMUNICATIE MET ZORG TRAINING VAN 3 UUR. 

 


